II. Keriileti Sport és Szabadiddésport Nonprofit Kft.
1024. Budapest, Mechwart liget 1.

SZERVEZETI’ES MUKODESI
SZABALYZAT



Tartalomjegyzék

I1. Keriileti Sport és Szabadidosport Nonprofit Kft.

Tartalomjegyzék

1. A Szervezeti és Miikddési Szabdlyzat célja

2. A Tarsasdg

2.1. A Tarsasdg adatai:

2.2. A tdrsasdg dltal végzett tevékenységek:

3. A Tdrsasdg feladatai

4. A Tdrsasdg vezetése

4.1. Utasitdsi jogkor

4.2. Munkadltatoi jogkor

4.3. Képviselet

4.4. Helyettesités

4.5. A vezetok feladatai:

4.5.1. Ugyvezetd

4.5.2. Gazdasagi vezetd

4.5.3. Marketing igazgat6

4.5.4. Uszoiskola vezetd

4.5.6. Az egyéb vezetdk &s a szervezeti egységek vezet6i

4.6. Beosztott munkavdllalo dltalanos feladatai

5. Ugyvezetdi utasitds

6. A Tdrsasdg szervezete

6.1. Szervezeti egységek

o O ORI T Ut W A R W W W N~

6.2. Az egyes szervezeti egységek feladatai

6.2.1. Létesitmény ilizemeltetési szervezeti egység

10

6.2.2. Gazdasagi szervezeti egység

10

6.2.3. Sportszervezési egység

11

7. Az intézményi munka irdnyitdsdt segito forumok

8. Belso ellenorzés rendszere

Az SZMSZ hatdlybalépése

1.sz.melléklet — Szervezeti abra

11
11
11
12



1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A 1I. Keriileti sport és Szabadiddsport Nonprofit Kft (tovabbiakban NKft) Szervezeti és
Miikddési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse

- aTarsasag adatait, alapvetd elveket és eldirasokat, a tevékenységi korét,

- aTarsasag irdnyitasi rendszerét €és szervezeti felépitését, bels6 szabalyozasait,

- avezetdk és alkalmazottak feladatait és jogkorét, a szervezet miikodési szabalyait.
Az SZMSZ betartasa a Téarsasag vezetdinek és alkalmazottainak elsérendii kotelezettsége.

2. A Tarsasag

2.1. A Tdrsasdg adatai:

Név: II. Keriileti Sport és Szabadidésport Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
Roviditett név: I1. Keriileti Sport és Szabadidésport Nonprofit Kft.

A Tarsasag székhelye: 1024. Budapest, Mechwart liget 1.

A Tarsasag telephelyei: 1024 Budapest, Keleti Kéroly utca 37 (A Térsasag kdzponti

irodaja)

1028. Budapest, Szabadsag u. 51-57.

(Pokorny Jozsef Sport- és Szabadidékdzpont)

1023. Budapest, Kolozsvari Tamas u. 11.

(Panorama Sportkdzpont)
1029. Budapest, Mdariaremetei Ut 224.

(Gyarmati Dezs6 Uszoda)

1029 Budapest, Nagyrét utca 4. (Nagyrét utcai Sportpalya)

1028 Budapest, Achim A. u. 34-42.

Cégbirdsag: Fovarosi Torvényszek Cégbirdsaga
Cégjegyzékszam: 01-09-202717

Statisztikai szamjel: 25149724-9311-572-01
Adoészam: 25149724-2-41

Pénzforgalmi jelzészam: 11705008-29920134-00000000

Szamlavezet6: OTP Bank

F6 szamlaja mellett a szdmlavezet6nél a tamogatasok elszamolasa érdekében alszamlakat
nyithat, haszndlhat. EUR bakszamlat is vezet a szadmlavezetdnél a felmeriil6 kiaddsok
érdekében. Az ideiglenesen szabad pénzeszkézeit lekotheti tigyvezetéi dontés alapjan. A
szamlak aktualizalasa, részletes nyilvantartisa a pénzkezelési szabalyzat mellékletében
torténik.

Tulajdones: Budapest Févaros I1. Keriileti Onkorményzata
Alapitas idopontja: 2015. februar 1.



2.2. A tdrsasdg dltal végzett tevékenységek:

47.91 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem

47.99 Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

77.21 Szabadidd és sporteszk6z kolcsonzés

85.51 Sport, szabadidds képzés

85.59 M.n.s. egyéb oktatas

93.11 Sportlétesitmény miikodtetése (fotevékenység)
93.13 Testedzési szolgaltatas

93.12 Sportegyestileti tevékenység

93.19 Egyéb sporttevékenység

93.29 M.n.s. egy¢€b szorakoztatas, szabadidds tevékenység
96.04 Fizikai kdzérzetet javité szolgaltatas

68.20 Sajat tulajdonq, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése / alaptevékenységi céllal
73.11 Reklamiigynoki tevékenység

82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése
77.12 Gépjarmiikdlesonzés (3,5 t felett)

A tarsasag altal a vallalkozasi tevékenység koreben az alapfeladatok megvaldsitasa érdekében
folytatott tevékenységi kérék a TEAOR ’08 alapjan:

56.10 Ettermi, mozgé vendéglatas

56.21 Rendezvényi étkeztetés

56.29 Egyéb vendéglatas

56.30 Italszolgaltatas

68.20 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése / rendeltetéstd] fliggden

Amennyiben nem az alapfeladatok megvaldsitasa c€ljabol, jovedelemszerzési céllal végez
tevékenységet a NKft., akkor ezen bevételeit, raforditasait elkiilonitve koteles kimutatni
konyveiben, kiegészité mellékletében, beszamolojaban.

3. A Tarsasag feladatai

A Térsasag 16 feladata Budapest II. keriiletében a didksport és szabadidésport, a vizilabda és
uszads utanpotlds nevelés tamogatasa €s az Uszasoktatds szervezése gyermekek szaméra.
Valamint az Gszas és a vizilabda népszeriisitése. Az egészséges életmod és a szabadiddsport
gyakorlasanak feltételeinek megteremtése, az Onkormdanyzat tulajdonaban 1évo
sportlétesitmények miikddtetése.

A Tarsasag feladatat képezik az alabbiak:

- II kertilet lakossaganak és intézményeinek komplex sportolasi és szabadid6 eltoltési
igényeinek kiszolgalasa;

- kiemelt figyelmet forditani a nevelési-oktatasi intézményekben folyd testnevelési és
sportmunka feltételrendszerének javitasara, a testi és szellemi fejlodés dsszhangjanak
elésegitésére;

- kerlileti didkolimpidk, sportversenyek, sportesemények megszervezése, lebonyolitasa;

- iskolasok szdmara rendezett didksport versenyek €s egyéb sportesemények szervezése
és rendezése;

- az 6vodai és iskolai Gszasoktatas megszervezése €s lebonyolitasa a keriileti és egyéb
intézmények tanuloi részére;

- gyermek uszdtanfolyamok, tdborok szervezése, lebonyolitasa;

4



- Az NKft-nél leigazolt gyermekek szdmara vizilabda €s Gszas edzdtaborok szervezése,
lebonyolitdsa

- nyari idoszakban strand ilizemeltetése;

- sportreferensi tevékenység a keriiletben miikdo egyesiiletekkel torténd egytittmiikddés,
a fovarosi és egyéb kozponti sportszervekkel torténd kommunikécié érdekében;

- kiilonds figyelemmel kisérni a lakossag szabadiddsport feltételrendszerének folyamatos
fejlesztésére, a fogyatékkal él6k sportolasi lehetoségeinek megteremtésére iranyuld
lehetdségeket;

- a feladatok ellatasahoz hasznalatba kapott ingd és ingatlan vagyonelemek értékének
megorzése, allaganak védelme, korszerlisitése, értéknoveld hasznalata, gyarapitasa;

- akerileti amatOr versenyek, bajnoksagok szervezésének tamogatasa;

- segiteni az ifjusdg sportolds iranti érdeklddésének fejlodését;

- vizilabda és iszas utanpétlas nevelési feladatok ellatasa;

- idgskoriak mozgaslehetoségeinek eldsegitése, népszerisitése, nyugdijas klubok
bevonasa;

- azegészséges életmod népszertisitése, sportolasi lehetdségek megismertetése;

- helyszin biztositasa a dolgozok szabadidejének hasznos és kulturdlt eltoltéséhez,
szabadidés programok szervezése;

- az dnkormanyzat tulajdonat képez6 sportlétesitmények miikodtetése;

- tanorai, illetve tanéran kiviili iskolai sport tdmogatasa, testnevelés orara, diakolimpia
versenyekre a helyszin biztositasa.

4. A Tarsasag vezetése

A Tarsasag vezetdje az ligyvezetd, akit — kinevezés fitjan — a tulajdonos Onkorményzat
Képvisel6 Testiilete biz meg.

4.1.  Utasitdsi jogkor
A munkavéllalok felé az tigyvezetd és a kozvetlen felettes jogosult utasitast adni.

4.2.  Munkaltatoi jogkor

A munkaltatoi jogokat — azon jogkorok kivételével, amelyeket az Alapité maganak fenntart —
az ligyvezeto és az altala atruhdzott hatdskérben a szervezeti egységek vezetoi gyakoroljak.

4.3. Képviselet

Az ligyvezet6t az Alapitdé Okiratban meghatdrozottak szerint teljes kor(i, 6nalld képviseleti és
aldirasi jog illeti meg. Az ligyvezet6 képviseli a Tarsasagot harmadik személyekkel szemben,
valamint birdsadgok és mas hatosagok el6tt.

Egyiittes  képviseleti jogkor 2023.01.27-t51 cégbirosdgon bejegyzett. Ugyvezetd
akadalyoztatasa esetén hasznalatos.

4.4.  Helyettesités

A vezetdk akadalyoztatasuk esetére és idejére az ligyvezetd el6zetes jovahagyasaval helyettest
jelolnek ki. A helyettes a helyettesitési korben tett intézkedéseir6l koteles a helyettesitett
vezetdnek amint lehetséges, haladéktalanul beszamolni.



4.5.4 vezetok feladatai:

45.1. Ugyvezetd

A Tarsasag egyszemélyi felelos vezet6je az ligyvezetd. Biztositja a Tarsasag jogszabalyi
eléirasoknak megfelelé mitk6dtetését, az Alapité Okiratban meghatarozottak betartasat.
Felelossége kiterjed a munkaszervezet egész miikodésére. Az ligyvezetd latja el az
szervezet iranyitasidval kapcsolatos feladatokat, irdnyité munkajat vezetd munkatdrsai
segitik.

Ko6zvetlen iranyitasa ala tartoznak:

- gazdasagi vezetd

- marketing igazgat6

- uszobiskola vezetd

- karbantartasi vezetd

- vizilabdaoktatas-vezetd

- Gépészek

- Didksport

- Pénztarak

- Uszémesterek

- Sportlétesitmények munkatarsai
- belso ellendr (amennyiben foglalkoztatasra keriil)

Feladatai és hataskore:

A Térsasag feladatainak és az Alapitd hatarozataban foglaltak végrehajtdsa €s ennek
megvalésitasa érdekében:

- felelés a gazdalkodas szabalyszeriiségéért, a gazdasagi tevékenységek jogszabalyi
kovetelményeinek megfeleld érvényesitéséért,

- meghatarozza a bels szervezeti egységeket, és kinevezi az egyes egységek vezetdit,

- iranyitja és 6sszehangolja a Tarsasag szervezeti egységeinek, illetve azok vezetdinek
a munk4jat,

- biztositja az intézmény miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket,

- gyakorolja a munkaltatéi jogkort a Tarsasag valamennyi dolgozdja tekintetében,

- tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi a Tarsasag szakmai €s gazdasagi mikodésének
valamennyi tertiletét,

- gondoskodik a Tarsasag mikodési rendjét biztositd szabalyzatok elkészittetésérodl és
azok folyamatos feliilvizsgalatarol,

- iranyitja és feliigyeli a Tarsasag munka- és tlizvédelmi tevékenységét, megallapitja a
biztonsdgos munkavégzeés feltételeit,

- képviseli a Tarsasagot mas szervek és személyek eldtt, megbizast ad a képviselet
ellatasara,

- az éves beszamol6ét jovahagyja, és felligyeli a beszamold torvényi eldirdsoknak
megfeleld kozzétételét,

- egylttmikddik kapesolatot tart a tarsintézményekkel,

- avagyon védelme

- hivatali és szolgalati titok megOrzése

- elkészitteti a Tarsasag valamennyi dolgozodjanak munkakori leirdsat, munkarendjét,

- folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, a Tarsasag tevékenységét,
munkajat.



4.5.2. Gazdasagi vezet6

Az ligyvezetd altal kinevezett gazdasagi vezetd6 vezeti a Térsasdg gazdasagi
tevékenységét. A jogszabalyok altal meghatarozott és az ligyvezetd altal raruhdzott
hataskorrel rendelkezik, vele szemben a munkaltatoi jogokat az ligyvezetd gyakorolja.

Kozvetlen iranyitasa ala tartoznak:
- a gazdasagi szervezeti egység munkatarsai (gazdasagi vezetd helyettes, gazdasagi-,
pénziigyi ligyintéz06, asszisztens, konyveld, bérszamfejtd)

Feladatai és hataskore:

a gazdalkodassal kapcsolatos térvények, hatalyos jogszabédlyok rendelkezéseinek
betartasa és betartatasa,

iranyitja és ellenérzi a gazdasagi €s pénziigyi feladatokat ellatd szervezeti egység és
a kézvetlen hozzarendelt munkatdrsak munkajat,

a gazdasigi szervezeti egység munkafeltételeinek és miikodésének biztositasa,
feladatok megfogalmazasa, rendszerezése €s kiadasa,

véleményezi a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé dolgozok felvételét, besorolasat,
felelos a Tarsasag gazdasagi és pénzligyi tevékenységéért, a bizonylati rend, rendszer
kialakitasaért és fegyelmének ellendrzéséért, a szamviteli eldirasok betartatasaért,
elkésziti és folyamatosan karbantartja a Tarsasag gazdasagi szabalyzatait;
Osszefogja, iranyitja és ellenOrzi a tervezési, pénziigyi és szamviteli, munkaiigyi és
bérgazdalkodasi feladatokat,

elkésziti minden évben a Tarsasag adott évre vonatkozd tizleti tervét, éves
beszamolojat,

a szamviteli és beszamoltatasi kotelezettségek, a leltarozas, a belsd szabalyzatok
betartasa és betartatasa,

a gazdalkodas értékelése, elemzése, jelentések, pénziigyi elszamoldsok dsszeallitasa,
feliigyeli a Tarsasag szamviteli, pénziigyi €s ezzel kapcsolatos adatszolgéltatasi
rendjét (mérlegbeszamold, adodiigy, nyugdij és egészségbiztositds, munkaiigyi
adatszolgaltatas, stb.),

gondoskodik a gazdalkodasi eredmények folyamatos elemzésérol, a hatékonysag, az
ésszerti €s a takarékos gazdalkodas biztositasa érdekében,

ellendrzi a szamlazas folyamatat, naprakészségét,

pénzforgalom megszervezése, ellenérzése, bank- és hiteliigyek intézése,

segiti az ellenbrzés munkajat, a bels6é ellenérzés mikodéséhez a sziikséges
informacidkat megadja,

a tamogatasokkal val6é hataridére torténé elszamoldsok benyujtasanak ellendrzése,
feliigyelete,

a vagyon védelme

hivatali és szolgalati titok megorzése

feliigyeli és szervezi a szabadsagok kiadasat,

ellenérzi és feliigyeli a sportrendezvények és események szervezésével foglalkozd
szervezeti egység munkajat.

A gazdasagi vezet6 feladatait az tigyvezet6 kézvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja

el.



4.5.3. Marketing igazgaté

Az ligyvezetd altal keriilt kinevezésre, és az O kozvetlen irdnyitdsa mellett latja el a
Tarsasag egységes megjelenésének, kommunikacidjanak biztositdsat, valamint
kozremiikodik a Tarsasag altal nyGjtott szolgaltatasok értékesitésének névelésében.

Feladatai és hataskore:

- a munkakore elldtasdhoz sziikséges jogszabalyok és elbirasok megismerése,
munkavégzés soran azok maradéktalan alkalmazasa,

- kialakitja és megvalositja a Tarsasdg marketing stratégidjat,

- irdnyitja a kiils6 és belsé kommunikacios tevékenységet,

- megtervezi és elkészitteti a Tarasag egész tevékenységére és az egyes programokra,
rendezvényekre vonatkozo széroanyagokat, plakatokat,

- kapcsolatot tart az egyes médiumokkal, szakmai szervezetekkel, felkeresi a megfelel6
hirdetési lehetdségeket, kidolgozza a hirdetési stratégiat,

- kozremikodik a  Tarsasag kommunikaciés  filozofigjanak,  arculatanak
kidolgozéasaban és megvaldsitasaban,

- folyamatosan fejleszti és kezeli a tarsasag honlapjat, és egyéb megjelenési, k6zosségi
feliileteit (facebook, Instagram, YouTube, stb.),

- Osszedllitja és megfogalmazza a szveges hattéranyagokat, hirdetési szovegeket,

- kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a Tarsasag valamennyi szervezeti egységével a
hatékony kommunikacié érdekében,

- avagyon védelme

- hivatali és szolgalati titok meg6rzése

- felkeresi a Tarsasag meglévo és leendé iigyfeleit a szolgaltatasok népszertisitése
érdekében a jovobeli hosszutavu egyiittmiikodés reményében.

4.5.4. Uszéiskola vezetd

Az ligyvezetd altal kinevezett Uszoiskola vezetd az uszodaban mikédé tdszoiskola
vezetését, irdnyitasat latja el.

Kozvetlen irdnyitasa ala tartoznak:
- uszodaban dolgozé sport és oktatasszervezo
- azusz6 edzbk / uszd oktatok

Feladatai és hataskore:

- a munkakére ellatdsdhoz sziikséges jogszabalyok és el6irasok megismerése,
munkavégzés soran azok maradéktalan alkalmazasa,

- a Gyarmati Dezsé Uszodaban miik6dé tGszoiskola vezetése, operativ miikodtetése,
iranyitésa,

- az 6vodai, iskolai és tandran kiviili uszasoktatds szervezése, vezetése,

- az Uszooktatok munkdjanak feliigyelete, iranyitasa, szakmai segitségnyjtas,

- Uszbegyesiilet miikddtetése,

- tehetséges sportolok versenyeztetésének koordinalasa,

- uszoéversenyek, szotaborok, edzétaborok szervezése, uszasoktatdssal kapcsolatos
feladatok ellatasa,

- az Uszésoktatassal kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatésa, iranyitasa,

- agyermekek uszas oktatasra térténd szallitdsdnak koordinalasa,

- avagyon védelme

- hivatali és szolgalati titok megbrzése

- aMagyar Uszo Szdvetséggel valé kapesolattartas.
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4.5.6. Az egyéb vezetik és a szervezeti egységek vezetdi

Az egyes szervezeti egységek vezet6i, a karbantartasi vezet6, a vizilabda oktatas-vezetd,
a szervezési vezets feladat-, hatas- és felel6sségi koriikkben nemcsak irdnyitani kotelesek,
hanem tevékenységi koriikbe tartozik a feladatok ellatasanak megtervezése,
megszervezése, ellendrzése, a dolgozok problémaival és munkafeltételeivel valo allando
foglalkozas, a munkafegyelem biztositasa, a vagyon védelme, hivatali és szolgalati titok
megorzése, tovabba a munkahelyi demokracia fejlesztése és érvényesitése.

A Téarsasag vezet6i felelosek a Tarsasag eredményes miikodése érdekében részére eldirt
feladatok elvégzéséért, intézkedéseikért, utasitiasaikért, a jelentések tartalmi
helyességéért, a torvényesség biztositasaért és betartasaért.

4.6. Beosztott munkavillalo dltaldnos feladatai

A beosztott munkavallalé munkakorét és feleldsségét a munkakéri leirasok, szakmai szabalyok
¢és az alkalmazott gyakorlat, bels6 utasitasok és szabalyzatok, tovabba a vezetdk (felettesek)
eseti utasitasai hatdrozzak meg.

Feladatai altalaban:

- a munkavédelmi szabdlyok, jogszabdlyi, hatésagi eloirasok, bels6 szabalyok,
utasitasok betartasa,

- atlizvédelmi, munkavédelmi, k6zegészségiigyi el6irasok betartasa,

- az intézmény vagyonanak gondos kezelése és védelme, a munkakorében hasznalt
targyak, eszkozok, szerszamok rendeltetésszerli hasznalata, a helyiségek
tisztasdganak megdrzése,

- a kiadott, valamint a munkakéri leirdsban meghatarozott feladatok hataridében,
megfeleld mindségben torténd elvégzése, az abban foglaltak betartasa,

- hivatali és szolgalati titok megbrzése,

- vagyonvédelem

- a szakmai ismeretek rendszeres boévitése érdekében a vezetés altal elbirt
tovabbképzéseken vald részvétel.

5. Ugyvezetoi utasitas

A Tarsasag miikodését, a szervezeti egységek miikdési rendjét az ligyvezet6i utasitasok irjak
elo.

Az iigyvezet6 egyedi ligyben barmely munkavallal6t irdsban utasithat.

Az Ugyvezetdi utasitds szabalyozasi kore kiterjed a Tarsasag teljes miik6désére.

Az Ugyvezet6i utasitas hatalya kiterjed a Tarsasag minden munkavallal6jara, annak eléirasait
kotelesek betartani, és végrehajtani.

6. A Tarsasag szervezete

6.1. Szervezeti egységek
A Térsasag belsé szervezeti egységeinek meghatirozasanal elsédleges cél, hogy a
Térsasag feladatait zavartalanul és zokkenOmentesen lathassa el a kdvetelményeknek
megfelelden.
A Tarsasag szervezetének ¢lén az ligyvezeté all.
Az egyes szervezeti egységeket az ligyvezet6 altal kinevezett vezetOk iranyitjak. A
Tarsasagnal az alabbi szervezeti egységek keriiltek meghatdrozasra:
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Szervezeti egységek:

- Létesitmény lizemeltetési szervezeti egység,
- Gazdasagi szervezeti egység,
- Sportszervezési egység,

A Tarsasag szervezetének felépitését az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A szervezeti egységek kozti egylittmiik6désrdl az ligyvezetd és a szervezeti egységek
vezetdi kotelesek gondoskodni.

6.2.Az egyes szervezeti egységek feladatai

6.2.1. Létesitmény iizemeltetési szervezeti egység

A szervezeti egység feladata a Tarsasag lizemeltetésében 1év6 sportlétesitmények
(Pokorny Jézsef Sport- és Szabadid6kozpont, Panorama Sportkdzpont, Gyarmati Dezs6
Uszoda) mikéddtetésével Osszefliiggd feladatok ellatdsa az Onkormanyzattal kotott
feladatellatasi szerz6dés alapjan. SzabadidGs sportoldsi lehet6ségek biztositdsa a
lakossagnak, sporteseményekhez helyszin biztositasa. A sportlétesitmények folyamatos
karbantartdsa, fejlesztése, korszerUsitése. A létesitményekben dolgozé munkatarsak
folyamatosan figyelemmel kisérik, feliigyelik és ellendérzik a gépek, berendezések
miikddését, a sziikséges karbantartasi munkalatok elvégzését valamennyi telephely
vonatkozasaban. Ellatja a sportlétesitmények napi miikodésével kapcsolatos feladatokat.
Gondoskodik a hasznalatban all6 ingatlanok tizemeltetési feladatainak ellatasarol.

Az tgyfél-tajékoztatd, kezel6 munkaksrben dolgozok tajékoztatjdk az érdeklddéket a
sportpalyakon igénybe vehetd szolgaltatasokrol és a sportolasi lehetdségekrél, a palyak
bérleti dijair6l. Az uszoda altal kinalt lehetGségekr6l, tiszas és vizilabda oktatasrol, az
arakrdl a jegypénztarosok adnak tajékoztatast a lakossag szamara.

Gondoskodds a programok technikai, anyagi, személyi feltételeirdl, szorosan
egylittmikddve a gazdasagi és a sportszervezési egységgel.

6.2.2. Gazdasagi szervezeti egység

A gazdasagi vezetd iranyitdsa és ellenérzése mellett a gazdaségi és pénziigyi feladatok
kozponti ligyintéz6 és koordinald szerve. A szervezeti egység feladata az intézmény
miikodését biztositd pénziigyi €s szamviteli, valamint egyéb belsé szabalyzatok
elkészitése. Kialakitja és folyamatosan ellatja a tarsasdg konyvviteli, elszamolasi
rendszerét. A szamviteli és az adotérvények, kapcsolodd jogszabalyok, belsd
szabélyzatok betartasaval gondoskodik a bizonylatok kiallitasarol, feldolgozasardl, az
alkalmazottak bérszamfejtésérol, a sziikséges utalasokrdl, pénztar mikodtetésérdl, a —
hataridében torténd - konyvelési feladasokrol. A kényvelést és a bérszamfejtést kiilsd
megbizott cég végzi. Szerzédésében kerill szabdlyozasra a bevalldsok, konyvelés,
szamfejtés rendje ¢s felelossége. Felel a tarsasag vagyongazdalkodasaért és leltarozasi
rendjéért. A gazdasagi vezetd altal készitendd kimutatasokhoz, jelentésekhez,
dontésekhez adatokat szolgaltat. Feladatai k6zé tartozik az addbevallasok, pénziigyi
elszamolasok, adatszolgdltatasok hatdridében torténd elkiildésének segitése és
ellendrzése, az lizleti tervek €s az éves beszamolo elkészitése €s kozzététele.
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6.2.3. Sportszervezési egység

A szervezeti egység feladata sportszakmai és sportreferensi feladatok ellatasa a II.
keriiletben. Iskoldsok szamara diaksport versenyek €s egyéb sportesemények szervezése,
lebonyolitasa. Haziversenyek, iskolak kozotti bajnoksagok, kertileti didkolimpiak, Esély
sportnapszervezése. Ovodasok részére 6vodas sportvetélkeddk megrendezése.
Folyamatosan figyeli a lakossag sportolasi igényeit. A szervezeti egység munkatarsai
allando6 kapcsolatot tartanak a keriileti iskolakkal, egyesiiletekkel, az orszagos, régios €s
helyi civil szakmai szervezetekkel, valamint a helyi oktatdsi, nevelési intézményekkel. A
keriileti sportcsoportok, kozosségek megalakulasdnak segitése, keriileti amator
versenyek, bajnoksagok szervezésének tdmogatasa. Az idéskoruak
mozgaslehetdségeinek elGsegitése. Az egészséges €életmod népszeriisitése.

Folyamatosan figyeli a sporttal kapcsolatos palydzati kiirdsokat, és kozremikodik a
palyazatok elkészitésében, beaddsdban. Kozremiikodik a  sportlétesitmények
kihasznaltsaganak el8segitésében, a palyak bérbeadasanak névelésében. Ennek érdekében
folyamatosan kapcsolatot tart a létesitmény iizemeltetési szervezeti egységgel.

7. Az intézményi munka iranyitdsat segité forumok

Az ligyvezet a hatékony €s a magas szinvonalt szakmai munka, a racionalis gazdalkodas
kovetelményeit figyelembe véve rendszeresen tajékozodik ¢€s tdjékoztat. Meetingeket,
workshop-okat tart, aktualis feladatok alapjan.

8. Belso ellendrzés rendszere

Az intézmény bels6 ellen6rzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért az ligyvezetd
a felelGs.

Az SZMSZ hatilybalépése

Az SZMSZ. az alairas napjan 1ép hatdlyba és visszavonasig érvényes.
Az SZMSZ mellékleteinek naprakész allapotban tartasarol a tarsasag tigy vezetdje gondoskodik.

Budapest, 2024. marcius 1.

tigyvezetd
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